Желаемые компетентности члена ГЭМС

Должен знать:

· основы государственной, краевой и муниципальной политики в сфере образования

· муниципальную систему образования 

Должен уметь:

· работать с нормативными документами и научными текстами

· анализировать и давать экспертную оценку образовательным явлениям

· аргументировано выражать свою точку зрения

· работать в команде и выстраивать деловые отношения

· убеждать, привлекать, вести за собой

· быть гибким, уметь изменить способы действий  в связи с изменившимися обстоятельствами

· владеть собой в любых ситуациях

· творчески подходить к решению задач

Должен иметь:

· авторитет среди педагогической общественности муниципалитета

· опыт участия в разработке и реализации проектов

· опыт управленческой деятельности

· чувство нового

· желание работать в ГЭМС

· широкий кругозор

