


 
III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ ПО ПРОВЕДЕНИЮ СЛЁТА 

3.1. Состав организационного комитета: 

 Татаринова Ольга Евгеньевна, методист МАУ ДПО «ЦНМО», руководитель 

Муниципальной службы примирения; 

 Кынкурогова Анастасия Сергеевна, методист МАУ ДПО «ЦНМО», куратор ГМФ 

руководителей ШСП; 

  Шепшина Анастасия Сергеевна, руководитель ГМФ руководителей Школьных служб 

примирения; 

 Чистякова Елена Александровна, учитель истории и обществознания МАОУ «Лицей 

«ВЕКТОРиЯ», руководитель ШСП «Дорога к миру»; 

 Рихмайер Мария Владиславовна, заведующий хозяйством МАУ ДПО «ЦНМО». 

3.2. Организационный комитет решает следующие задачи: 

 разрабатывает план подготовки и проведения Слёта; 

 определяет время и место проведения Слёта; 

 разрабатывает программу Слёта; 

 решает все организационные вопросы при проведении Слёта. 

 

IV. ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 

4.1. Время проведения Слёта: 20 апреля 2024 года с 12.00 до 15.00 ч. 

4.2. Место проведения: МАОУ «Лицей «ВЕКТОРиЯ» (ул. Балахнина, 128) 

 

V. УЧАСТНИКИ СЛЁТА 

5.1. Активисты и волонтёры ШСП. 

5.2. Обучающиеся учетных категорий. 

5.3. Руководители ШСП. 

 

VI. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ СЛЁТА 

6.1. Для участия в Слете формируется команда 6 человек. 

6.2. Руководители ШСП проходят электронную регистрацию по ссылке: 

https://forms.yandex.ru/u/660b9f0d5d2a061fbbbd2537/ в срок до 15.04.2024 г.  

6.3. Руководители ШСП формируют список активистов и волонтёров ШСП, 

представленных к награждению значком, согласно Положению о системе мотивации 

участников школьных служб примирения ЛГО (см.Приложение 1) и заполняют форму 

по ссылке: https://disk.yandex.ru/i/sBO6apHuwRG1ng  

6.4. Программа Слёта (Приложение 2) включает в себя мероприятия, посвящённые Году 

семьи, и направлены на пропаганду личностного развития и обогащении культуры 

участников Слёта. 

 

VII. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 

Участникам Слёта выдаются сертификаты участников и поощрительные призы. По 

итогам года определяются ШСП в категориях «ЛИДЕР профилактики», «ЛИДЕР практики», 

награждаются призами. «Лучшая Школьная служба примирения» (определяется по 

результатам рейтинга работы ШСП ЛГО за 2023-2024 уч. год). награждается кубком и 

специальным призом  

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fforms.yandex.ru%2Fu%2F660b9f0d5d2a061fbbbd2537%2F&cc_key=
https://disk.yandex.ru/i/sBO6apHuwRG1ng
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Приложение 1 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

О СИСТЕМЕ МОТИВАЦИИ УЧАСТНИКОВ ШКОЛЬНЫХ СЛУЖБ ПРИМИРЕНИЯ 

ГОРОДА ЛЫСЬВА 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о системе мотивации участников Школьных служб 

примирения (далее – ШСП) города Лысьва определяет совокупность знаков отличия и 

условий их применения для мотивирования участников ШСП. 

1.2. Система мотивации направлена на стимулирование и поощрение участников ШСП 

посредством создания определенных корпоративных условий, побуждающие их быть 

приверженцами ценностей ШСП, выстраивание надежного фундамента долгосрочного 

сотрудничества с Муниципальной службой примирения (далее – МСП). 

1.3. Участником ШСП может стать каждый желающий школьник с 5 по 11 класс. 

 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СИСТЕМЫ МОТИВАЦИИ 

2.1. Цель системы мотивации участников ШСП – формирование благополучного и 

безопасного пространства (среды) для полноценного развития и социализации детей и 

подростков, в том числе при возникновении трудных жизненных ситуаций. 

2.2. Система мотивации участников ШСП направлена на достижение следующих задач: 

● повышение мотивации участников ШСП в мероприятиях ШСП и МСП; 

● повышение эффективности деятельности ШСП; 

● достижение стратегических целей Службы примирения через поощрение 

деятельности участников ШСП; 

● формирование и продвижение бренда Службы примирения как надежного партнера в 

сфере воспитания и социализации подрастающего поколения; 

● обеспечение стабильности деятельности участников ШСП в долгосрочной 

перспективе. 

 

III. ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ УЧАСТНИКОВ ШКОЛЬНЫХ СЛУЖБ ПРИМИРЕНИЯ 

3.1. Знаки отличия участников ШСП это: 

● значок с надписью «Активист ШСП», «Медиатор ШСП», «Лидер ШСП»;  

● футболка с надписью «Я волонтер службы примирения». 

3.2. Знаки отличия имеют три уровня:  

● Активист ШСП,  

● Медиатор ШСП, 

● Лидер ШСП.  

Порядок присвоения знаков отличия представлен в Приложении. 

3.3. Знак отличия зависит от активности участника ШСП и возраста. 

3.4. Возрастные категории: 

● волонтерам 5-7 классов доступен знак отличия «Активист ШСП»; 

● волонтерам 8-9 классов доступен знак отличия «Активист ШСП», «Медиатор ШСП»; 

● волонтерам 9-11 классов доступен знак отличия «Активист ШСП», «Медиатор ШСП», 

«Лидер ШСП». 

3.5. Условия получения знаков отличия: 

3.5.1. Знак отличия «Активист ШСП» присваивается: 

3.5.1.1. успешное прохождение дополнительной образовательной программы 

по восстановительным технологиям; 



3 

 

3.5.1.2. по итогам участия «Активиста ШСП» в не менее, чем в 4 мероприятиях  

ШСП, в том числе не менее одного муниципального/краевого/федерального  

мероприятия ШСП. 

3.5.2. Знак отличия «Медиатор ШСП» присваивается: 

3.5.2.1. успешное прохождение дополнительной образовательной программы 

по восстановительным технологиям; 

3.5.2.2. проведение восстановительных программ под руководством руководителя  

ШСП или самостоятельно; 

3.5.2.3. по итогам участия «Медиатор ШСП» в не менее, чем в 4 мероприятиях  

ШСП, в том числе не менее одного муниципального/краевого/федерального 

мероприятия ШСП. 

3.5.3. Знак отличия «Лидер ШСП» присваивается:  

3.5.3.1. успешное прохождение дополнительной образовательной программы 

по восстановительным технологиям; 

3.5.3.2. самостоятельное проведение восстановительных программ; 

3.5.3.3. по итогам участия «Лидер ШСП» в не менее, чем в 4 мероприятиях  

ШСП, в том числе не менее одного муниципального/краевого/федерального 

мероприятия ШСП. 

3.6. Руководитель ШСП направляет в МСП ходатайство о присвоении знака отличия. МСП 

коллегиально принимает решение о присвоении знака отличия или отклоняет данное 

ходатайство. 

3.7. Участник ШСП, претендующий на получение знака отличия «Лидер ШСП», может быть 

номинирован на этот знак отличия не ранее, чем через год после получения знака отличия 

«Медиатор ШСП». В исключительных случаях знак отличия «Активист», «Медиатор» и 

«Лидер» присваивается ранее с соблюдением всех процедур получения знаков отличия. 

3.8. Знаки отличия предоставляются МСП в рамках реализации Муниципальной программы 

«Обеспечение безопасности в ЛГО» по подпрограмме «Профилактика правонарушений» по 

ходатайству руководителя ШСП.  

 

IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента его утверждения. 

4.2. Вручение знаков отличия производится в торжественной обстановке руководителем 

МСП и представителями администрации Лысьвенского городского округа. 

4.3. Сведения о вручении знака отличия отражаются в реестре «Волонтеры ШСП». 

4.4. Выдача дубликата знака отличия ШСП взамен утерянного не производится. 

4.5. В порядок присвоения знаков отличия участников ШСП могут вноситься изменения 

и дополнения по инициативе руководителя МСП, руководителей ШСП. 

4.7. Настоящее Положение обязательно для применения во всех ШСП города Лысьва. 

 

Приложение 

ПОРЯДОК ПРИСВОЕНИЯ ЗНАКОВ ОТЛИЧИЯ  

ВОЛОНТЕРОВ ШКОЛЬНЫХ СЛУЖБ ПРИМИРЕНИЯ ГОРОДА ЛЫСЬВА 

Знак отличия Знаки отличия Показатели  

Активист 

ШСП 

1.значок 

«Активист ШСП» 

2.Статус в реестре 

«Волонтеры 

1. успешное прохождение дополнительной 

образовательной программы по восстановительным 

технологиям 

2. по итогам участия «Активиста ШСП» в не менее, 
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ШСП» чем в 4 мероприятиях ШСП, в том числе не менее 

одного муниципального/краевого/федерального 

мероприятия ШСП 

Медиатор 

ШСП 

1.значок 

«Медиатор ШСП» 

2. футболка «Я 

волонтер службы 

примирения» 

3. статус в реестре 

«Волонтеры 

ШСП» 

1. успешное прохождение дополнительной 

образовательной программы 

по восстановительным технологиям; 

2. проведение восстановительных программ под 

руководством руководителя  

ШСП или самостоятельно; 

3. по итогам участия «Медиатор ШСП» в не менее, чем 

в 4 мероприятиях ШСП, в том числе не менее одного 

муниципального/краевого/федерального 

мероприятия ШСП. 

Лидер ШСП 1.значок «Лидер 

ШСП» 

2. статус в реестре 

«Волонтеры 

ШСП» 

1. успешное прохождение дополнительной 

образовательной программы по восстановительным 

технологиям; 

2.самостоятельное проведение восстановительных 

программ; 

3. по итогам участия «Лидер ШСП» в не менее, чем в 4 

мероприятиях ШСП, в том числе не менее одного 

муниципального/краевого/федерального мероприятия 

ШСП. 
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Приложение 2 

ПРОГРАММА 

ПРОВЕДЕНИЯ XVII МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛЁТА ВОЛОНТЁРОВ И АКТИВИСТОВ 

ШКОЛЬНЫХ СЛУЖБ ПРИМИРЕНИЯ, ПОСВЯЩЁННОГО ГОДУ СЕМЬИ 

11.40–12.00 Регистрация команд участников Слёта 

12.00-12.05 Торжественное внесение Флага МСП, исполнение Гимна 

12.05-12.10 Открытие XVII муниципального cлёта активистов и волонтёров Школьных 
служб примирения, посвящённого Году семьи. 

12.10-12.25 Приветствие участников Слёта 

12.25-12.35 Результаты работы Школьных служб примирения ЛГО за 2023-2024 уч. год 

12.40-13.00 Практикум «Сетикет. Волонтёр в соц. сетях» Кандакова Любовь 

Александровна, старший методист МАУ ДПО «ЦНМО», КИБЕРконсультант 
КИБЕРдружины Пермского края 

13.00-14.00 Интеллектуальная игра «В единстве – наша сила» 

14.10-14.20 Вручение удостоверений об успешном прохождении программы обучения 

«Курс юного переговорщика» 
Награждение победителей интеллектуальной игры «В единстве - наша сила» 

14.20-14.30 Вручение значков «Активист ШСП», «Медиатор ШСП» и «Лидер ШСП» 
согласно критериям Положения о мотивации 

14.30-14.35 Вручение значков «Волонтёр ШСП» 

14.35-14.50 Подведение итогов рейтинга деятельности ШСП за 2023-2024 уч. г., 

награждение команд ШСП сертификатами, награждение «Лучшей Школьной 

службы примирения ЛГО – 2024» 

14.50.15.00 Закрытие Слёта 

 


