МБОУ ДПО «Центр научно-методического обеспечения» г. Лысьва

 Проект 

«Методист»

Разработчик проекта: Котова Е.И., заместитель директора ЦНМО

Информационная карта  проекта: 
Проект является методическим, краткосрочным.

География проекта

Образовательные учреждения Лысьвенского муниципального района

Сроки реализации проекта 

Октябрь 2013 – апрель 2014 года

Участники: заместители директора по методической работе школ муниципалитета
Проблема

Несоответствие нормативно-правовой базы по организации методической работы в школе требованиям нового образовательного стандарта Закона «Об образовании» Российской Федерации.
Цель проекта: подготовка НПБ по организации методической работы на институциональном уровне в соответствии с требованиями нового образовательного стандарта и Закона «Об образовании» Российской Федерации.

Задачи:

1. Сформировать необходимый перечень нормативно-правовых документов для  организации методической работы на институциональном уровне на основе изучения требований нового образовательного стандарта и Закона «Об образовании» Российской Федерации к данному аспекту управленческой деятельности.

2. Организовать подбор и (или) разработку примерных локальных актов школы по организации методической работы на институциональном уровне.

3. Обеспечить школы муниципалитета пакетом примерных локальных актов школы по организации методической работы на институциональном уровне.

Краткое описание проекта.

Проект направлен на создание условий для нормативно-правового обеспечения методической работы школы в современных условиях.   
В условиях перехода на новые образовательные стандарты и начала работы по новому Закону «Об образовании» необходимо обновление нормативно-правовой базы по всем аспектам деятельности школы. Одной из важнейших функций управления является повышение квалификации кадров. Существующая НПБ по организации методической работы не соответствует предъявляемыми указанными документами требованиям. В создании такой базы и заключается актуальность проекта. 
Реализация проекта предполагает объединение интеллектуального потенциала заместителей директора по методической работе в разработке локальных актов школы по организации работы с педагогами. В результате изучения современных требований к НПБ будут собраны и (или) разработаны примерные тексты документов, необходимых для управления методической работой в школе. Эти документы могут стать основой для создания необходимой НПБ школы в современных условиях. 
Ожидаемый результат проекта 

Наличие в каждой школе пакета примерных локальных актов школы по организации методической работы на институциональном уровне, соответствующих требованиям нового образовательного стандарта и Закона «Об образовании» Российской Федерации.  
Продукт проекта:

Пакет примерных локальных актов школы по организации методической работы на институциональном уровне, соответствующих требованиям нового образовательного стандарта и Закона «Об образовании» Российской Федерации.  
Положительные эффекты проекта: 

· Повышение профессиональной компетентности заместителей директора по методической работе в области создания локальных актов 

· Углубление понимания администрацией школ особенностей работы с педагогами по повышению квалификации

· Формирование единого подхода к организации методической работы в условиях перехода на новые образовательные стандарты 
Критерии эффективности проекта

	№
	Критерий
	Показатель эффективности

	1
	Количество заместителей директора по методической работе, участвующих в разработке документов
	Не менее 60% от общего количества заместителей директора по методической работе

	2
	Полнота пакета документов 
	Не менее 80% от указанных в нормативных документах федерального уровня

	3
	Качество собранных в пакете документов
	Положительный результат внешней экспертизы материалов

	4
	Количество школ, использующих продукт реализации проекта при подготовке к работе в современных условиях
	100%


Ресурсы:

· Кадровые: заместители директора по методической работе, члены СПА и ГЭМС (для осуществления экспертизы разработанных документов)
· Информационные: тексты Закона «Об образовании», ФГОС, материалы из опыта работы методических служб школ, работающих по новым стандартам
· Материально – технические: доступ к Интернету
Риски проекта

	Риски
	Пути предупреждения

	Отсутствие четко сформулированных требований к современной НПБ по методической работе
	Разработка таковых на основе имеющегося перечня и собственного опыта

	Недостаточный уровень компетентности участников проекта в разработке НПБ
	Подбор методических рекомендаций по данному виду управленческой деятельности 

	Невостребованность  разработанных материалов 
	Презентация продукта реализации проекта на совещании руководителей



Этапы  реализации проекта

	Подготовительный этап,  сентябрь 2013


	№ п/п
	мероприятие
	срок
	ответственный

	1.
	Разработка концепции проекта и обсуждение его с заместителями директора по методической работе
	12.09.2013
	Котова Е.И.

	2.
	Формирование состава участников проекта
	До 1 октября
	Котова Е.И.

	3.
	Составление и согласование с участниками плана-графика реализации проекта 
	    1 октября
	Котова Е.И., участники

	Этап реализации проекта, октябрь 2013 – апрель 2014


	1.
	Подготовка текстов Закона «Об образовании», ФГОС, материалы из опыта работы методических служб школ, работающих по новым стандартам и обеспечение ими  участников проекта
	Октябрь 2013 
	Котова Е.И.

	2.
	Составление перечня необходимых для разработки документов и выделение требований к их содержанию на основе изучения материалов 
	До 1 ноября 2013
	Участники 

	3.
	Утверждение единого перечня необходимых для разработки документов и требований к их содержанию
	Ноябрь 2013
	Котова Е.И., участники

	4.
	Разработка примерных локальных актов на основе единого перечня 
	Ноябрь 2013 – февраль 2014
	Котова Е.И., участники

	5.
	Обсуждение и корректировка наработанных материалов  
	Март 2014
	Котова Е.И., участники

	6.
	Проведение экспертизы разработанных материалов
	Март 2014
	СПА, члены ГЭМС

	7.
	Корректировка документов с учетом результатов экспертизы 
	Апрель 2014
	Котова Е.И., участники

	Рефлексивно-обобщающий этап, апрель – октябрь 2014


	1.
	Обобщение итогов проекта, подготовка пакета для выдачи в школы
	Апрель 2014 
	Котова Е.И., участники

	2.
	Представление продукта реализации проекта на РМО заместителей директора по методической работе совещании руководителей школ 
	Апрель 2014
	Котова Е.И.

	3.
	Размещение материалов на сайте ЦНМО (в ВМК) и выдача в школы
	Май 2014 
	Котова Е.И.

	4.
	Отсроченная проверка эффективности реализации проекта 
	Сентябрь – октябрь 2014 г.
	Котова Е.И.


