Приложение 1

УТВЕРЖДЕН
приказом начальника Управления образования
от13.03.2014  №112/01-08
«План мероприятий («дорожная карта»)
 «Введение Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»

	№
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ожидаемый результат
	Отчет о выполнении

	
	
	
	Муниципальный уровень
	 Институциональный уровень
	

	1.Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДОУ
	

	1.1
	Создание рабочей группы по обеспечению перехода на ФГОС ДОУ, определение цели деятельности и функционала рабочей группы. 
	Февраль
2014
	Приказ о составе и содержании работы рабочей группы
Отв. Управление образования
	Приказ о составе и содержании работы рабочей группы
	Создана рабочая групп 

	1.2
	Разработка и утверждение муниципального плана мероприятий по введению ФГОС ДО
	Февраль 2014
	 Система мероприятий, обеспечивающих введение ФГОС ДО

Отв. Л.С. Перескокова
	Создание и определение функционала рабочей группы учреждения по введению ФГОС ДО
Разработка и утверждение плана- графика перехода учреждения на   ФГОС ДО
	Составлен план мероприятий

	1.3
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального уровней, локальных актов, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО.

	Февраль - март 2014
	Создание банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, локальных актов, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО.

Отв. Л.С. Перескокова
	
	Работа над НЛА

	1.4
	Подготовка нормативно-правовых актов, регламентирующих переход на ФГОС ДО.
	Февраль-сентябрь 2014
	
Подготовка  нормативно- правовых актов, регламентирующих переход на ФГОС ДО.



Отв. Управление образования
	Внесение изменений и дополнений в Уставы ДОУ
Внедрение формы договора с родителями
Внесение изменений в «Положение о системе  оплаты труда
Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС
Издание приказов:  
о внедрении в  ДОУ   ФГОС:
-о разработке образовательной программы с учетом ФГОС ДОУ
-об утверждении  образовательной программы на 201  201 учебный год
-об утверждении  программы повышения квалификации педагогических работников в соответствии с ФГОС
	Устав находится   на рассмотрении в правовом управлении

	1.5
	Определение примерных образовательных программ. Обеспечение методической литературой, пособиями, используемыми в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО
	 В течение года по мере публикации реестра примерных ООП ДО
	Создание банка данных  примерных образовательных программ,  методической литературы, пособий и материалов, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО. 
Обсуждение вариативных примерных образовательных программ.
Отв. ЦНМО
	Изучение программ. Приобретение методической литературы, пособий и материалов, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО
Использование примерных программ, при разработке основной образовательной программы ДОУ.
	[bookmark: _GoBack]Нет программ на сайте

	1.6
	Методические рекомендации по разработке на основе ФГОС ДО Основной образовательной программы ДОУ
	Март- июнь 2014
	Доведение методических рекомендаций  до  ДОУ 
	Использование методических рекомендаций в практической деятельности.
	

	1.7
	Проведение аналитических работ по вопросам оценки стартовых условий введения ФГОС ДО требований к качеству услуг дошкольного образования
	Март 2014
	Сбор информации по вопросам опроса
	 Участие в опросах
	

	1.8
	Внедрение  и апробация положений письма Минобрнауки России по отдельным вопросам введения ФГОС ДО, Приказа  Министерства образования и науки Пермского края «Об утверждении Плана действий по обеспечению введения ФГОС До в Пермском крае» от 27.01.2014 СЭД -26-01-04-28
	Март
	Проведение разъяснительной работы,  организация ознакомления с письмом Минобрнауки России ДОО, Приказом Министерства образования и науки Пермского края от 27.01.2014 СЭД -26-01-04-28
	Использование письма Минобрнауки России  и  приказа Министерства образования и науки Пермского края от 27.01.2014 СЭД -26-01-04-28в практической работе
	

	1.9
	Мониторинг  условий реализации  ФГОС ДО
	Май  2014  г.– декабрь 2016 г.
	Аналитические материалы по результатам мониторинга 
Разработка муниципальной программы развития ДО.

Отв. ЦНМО
	Создание условий  реализации ФГОС ДО
	

	1.10
	Апробация методических рекомендаций  о базовом уровне оснащенности ДОУ для организации развивающей предметно- пространственной среды
	Ноябрь 2014
	Учет методических рекомендаций при оснащении ДОУ.
	Учет методических рекомендаций при разработке ООП ДОУ.
	

	1.11
	Разработка оптимальной модели организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.

	Март -сентябрь 2014
	Создание модели образовательного процесса в ОО.
Отв. ЦНМО
	 Внедрение модели образовательного процесса в ОО
	

	1.12
	Развитие негосударственного сектора в ДО
	Октябрь – ноябрь 2014
	Методическое сопровождение негосударственных организаций и ИП реализующих программы ДО.
Реализация проекта «Дошкольный сертификат»
	
	

	2.  Кадровое   обеспечение введения  ФГОС ДО

	2.1
	Повышение квалификации для руководящих и педагогических работников дошкольного образования по введению ФГОС ДО
	Июль  2014–декабрь 2016
	План – график повышения квалификации для руководящих и педагогических работников дошкольного образования по введению ФГОС ДО.
Привлечение специалистов центров повышения квалификации педагогов ДОУ.

Отв. ЦНМО
	План – график повышения квалификации для   прохождения программ повышения квалификации педагогическими работникамидошкольного образования по введению ФГОС ДО
	

	2.2
	Методическое сопровождение педагогов учреждений в процессе введения ФГОС ДО
	По мере публикации реестра примерных ООП ДО
	Методические рекомендации  по созданию основной образовательной программы дошкольного образования (ООП ДО) с учетом примерных образовательных программ дошкольного образования на основе  ФГОС ДО

Отв. ЦНМО
	Разработка и утверждение ООП ДОв соответствии с требованиями ФГОС ДО с учетом примерных образовательных программ дошкольного образования с привлечением органов государственно-общественного управления
Определение перечня вариативных примерных ООП ДО и методических пособий, для использования в образовательном процессу учреждения в   соответствии ФГОС ДО (на основе реестра)
	

	2.3
	Научно-практические конференции, круглые столы, семинары, мастер-классы и другие формы работы по проблемам введения ФГОС ДО
	Январь 2014  
– декабрь  2016
	Организация и проведение конференций, круглых столов, семинаров, мастер-классов и других форм работы по проблемам введения ФГОС ДО

Сопровождение молодых специалистов по вопросам реализации ФГОС ДО
Отв. ЦНМО

	Создание условий для участия педагогических работников в  учебно-методических объединениях системы образования по введению   ФГОС ДО
Определение наставников для молодых специалистов
	

	2.4
	Экспериментальная площадка по отработке отдельных компонентов ФГОС (Федеральный уровень) МАДОУ «Детский сад № 39»
	2014-2016 г.
	Координация и организационное сопровождение деятельности.
	Создание условий для участия педагогических работников в методических объединениях
Создание системы методической работы, 
обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ДО.
Организация деятельности  площадки

	

	3. Финансово-экономическое  обеспечение внедрения ФГОС ДО

	3.1
	Определение финансовых затрат ОО (объем, направление) на подготовку и переход на ФГОС ДО.

	2014
	Снятие риска отсутствия финансовой поддержки мероприятий по переходу на ФГОС ДО
Отв. Управление образования

	Определение необходимости  средств обучения и воспитания (в том числе технических), в соответствии  с основными видами детской деятельности и требованиями ФГОС ДО
	

	3.2
	Мониторинг финансового обеспечения реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного ДО в условиях введения ФГОС ДО
	Апрель 2014 г.-апрель 2015 г.
	Разработка нормативно правовых
актов, утверждающих значение
финансовогонорматива на содержание
имущества, созданиеусловий для присмотра иухода и организации
полученияобщедоступного и
бесплатного ДО.
Подготовкамуниципальных
заданий с учетомдоработанных
методическихрекомендаций по
реализации полномочий
субъектов РФ пофинансовому
обеспечению реализацииправ граждан наполучениеобщедоступного ибесплатного ДО
	Корректировка и выполнение муниципального задания
	

	3.3
	Разработка нормативных  актов, регламентирующих установление заработной платы работников ДОУ, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с НСОТ. 

	Сентябрь 2014- декабрь 2015
	Положение об оплате труда   работников ДОУ

Отв. Управление образования

	заключены дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками
Приказы ОО, дополнительные соглашения.

	

	3.4
	Организация предоставления     дополнительных
образовательных услуг
организациями, реализующими
программы  ДО
	Июль 2014
	
Реализация проекта «Дошкольный сертификат»

	Получение лицензий на организацию дополнительных образовательных программ и предоставление дополнительных образовательных услуг в ОО реализующих  программы ДО.
	

	4.Информационное обеспечение введения  ФГОС ДО

	4.1
	Доведение нормативно-правовых и программно-методических документов по введению ФГОС ДОдо сведения всех заинтересованных лиц
	Постоянно 
	Информирование учреждений о нормативно-правовых и программно-методических документахв по введению ФГОС ДО
Отв. Управление образования

	Информирование педагогов, родителей (законных представителей) и всех заинтересованных лиц о нормативно-правовых и программно-методических документах по введению ФГОС ДО
	

	4.2
	Организация общественных обсуждений по реализации  ФГОС ДО в Лысьвенском городском округе
	май-декабрь 2014
	Проведение пресс-конференции, круглые столы по реализации  ФГОС ДО
Отв. ЦНМО

	Проведение педагогических советов и других форм  методической работы по обсуждению  реализации  ФГОС ДО
	

	4.3
	Публикация в СМИ о ходе реализации    ФГОС ДО
	2014-2015
	Подготовка публикаций в СМИ, в том числе и электронных, о ходе реализации ФГОС ДО в Лысьвенском городском округе
Отв. Управление образования
	Подготовка публикаций в СМИ,  на сайте ОУ о ходе реализации ФГОС ДО
	



