Муниципальный методический проект 
«Пятиклассник – 2015»

Разработчики проекта: специалисты ЦНМО, заместители директора ОУ по МР

Информационная карта  проекта: 
Проект является методическим, сетевым, среднесрочным.

География проекта

Образовательные учреждения Лысьвенского городского округа
Сроки реализации проекта 

сентябрь 2014 – декабрь 2015 года

Участники:

Педагоги основной школы, начинающие работу в 5 классах с сентября 2015 г., специалисты ЦНМО, заместители директора
КОНЦЕПЦИЯ ПРОЕКТА
Тема проекта: подготовка педагогов к работе в 5 классах в условиях ФГОС ООО 
Цель проекта: обеспечить методическую готовность педагогов к реализации ФГОС ООО в 5 классах 
Задачи: 
· Определить методический минимум педагога, работающего в условиях ФГОС ООО
· Обеспечить условия для овладения педагогом минимальным объемом компетенций для реализации ФГОС ООО

· Обеспечить разработку нормативных (инструктивно-методических материалов) документов, необходимых педагогу для организации образовательного процесса в условиях ФГОС ООО

Форма организации деятельности:

Используется каскадная модель сетевой организации деятельности. 
Уровни сети: 

· межшкольный сетевой центр

· междисциплинарная команда на уровне ОУ

· конкретный педагог

Краткое описание проекта

Подготовка к реализации новых образовательных стандартов в основной школе в 2014-15 учебном году вступает в завершающий этап: с сентября 2015 года обучение в 5 классах уже пойдет по ФГОС ООО. Именно поэтому особое внимание нынче должно быть отдано подготовке тех учителей, которые в будущем учебном году возьмут пятые классы. 

Эффективным средством для создания наиболее оптимальных условий в этом плане может стать муниципальный методический проект. Его реализация позволит охватить всех учителей данной категории, объединить ресурсы муниципалитета и школы,  сделает управление процессом повышения квалификации более целенаправленным и системным.

Основная проблема, которую решает проект, заключается в необходимости решить противоречие между большим количеством профессиональных компетенций, владение которыми предполагает новый стандарт, и ограниченным временем для овладения ими. Для решения проблемы предлагаются такие проектные линии:
· определение методического минимума, которым должен владеть педагог, реализующий новые стандарты (необходимые компетентности)

· обеспечение доступности информационных ресурсов по выделенным компетентностям

· организация повышения профессионализма на трех уровнях: муниципальный, институциональный и уровень педагога

Ожидаемый результат проекта: методическая готовность педагогов к работе в 5 классах в условиях ФГОС ООО.

Критерии результативности проекта:

	критерий
	показатель

	Активное участие педагогов в реализации проекта
	Не менее 80% педагогов, приступающих к работе в 5 классах в 2015-16 уч.г.

	Сформированность пакета рабочих документов и материалов для педагогов, необходимых для работы в условиях ФГОС
	???

	Создание МДК на уровне ОО
	100% ОО создали МДК на параллели будущих 5 классов

	Достаточный уровень методической готовности педагогов
	Положительная динамика результатов итоговой диагностики уровня готовности педагогов к реализации ФГОС по сравнению со стартовой диагностикой


Продукт проекта:

· Содержание методического портфеля педагога, реализующего ФГОС (перечень компетенций)

· Кейс методических материалов «Методический портфель учителя»

· Положение и план работы МДК

· Пакет рабочих документов и материалов для педагогов, необходимых для работы в условиях ФГОС
Положительные эффекты проекта:

· Снятие психологической тревожности педагогов, приступающих к работе в 5 классах

· Понимание необходимости для учителей-предметников работать сообща на параллели классов
План  реализации проекта
1  этап организационный, сентябрь 2014 г.
Задача: Организовать работу  сетевых центров
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	1.
	Определение состава межшкольного сетевого центра
	 До 29.09.2014
	Котова Е.И.

	2.
	Определение  состава МДК 
	До 29.09.2014
	Руководители ОУ

	4.
	Презентация проекта на РМО заместителей директора по методической работе и ГЭМС
	25.09.2014
	Котова Е.И.

	5.
	Подготовка информационного письма для ОУ об участии в проекте
	До 25.09.2014
	Котова Е.И.

	6.
	Прием заявок от ОУ на участие в проекте
	До 01.010.2014
	Котова Е.И.
Руководители школ

	8.
	Планирование работы в сетевом центре, подготовка технического задания для участников проекта
	02.10.2014
	Котова Е.И.

Руководители МДК


2 этап основной,  октябрь 2014 – сентябрь 2015
Задача: Организовать работу участников проекта  

На уровне ЦНМО

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	1. 
	Разработка методического минимума педагога
	Сентябрь 2014
	ЦНМО

	2. 
	Разработка учебно-методических семинаров и диагностических материалов
	Сентябрь – октябрь 2014
	ЦНМО

	3. 
	Организация работы сетевого межшкольного центра
	Октябрь 2014
	Котова Е.И.

	4. 
	Информационная, консультационная поддержка руководителей МДК и    педагогов – участников проекта
	В течение реализации проекта
	ЦНМО

руководители МДК,  заместители директора по МР

	5. 
	Учебно-методические семинары для участников проекта:

- Психолого – педагогические особенности пятиклассников

- Технология СДП 

- Работа с текстом

- Регулятивные УУД

- Резерв
	Октябрь 2014 – март 2015 

Октябрь

Ноябрь 

Январь 

Февраль 

Март 
	ЦНМО 

	6. 
	Работа в МДК  
	В течение проекта по особому плану

	Руководители МДК

	7. 
	Мониторинг готовности педагогов к работе в условиях ФГОС:

- стартовая диагностика

- промежуточная

- итоговая диагностика 
	В течение всего проекта

Октябрь 2014

Январь 2015

Май 2015
	ЦНМО

МДК

ЦНМО


На уровне школы:

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	1
	Издание приказа об участии в реализации проекта (определение руководителя МДК и списочного состава участников проекта в соответствии с учебным планом 5 классов в 2015-16 уч.г.)
	01.10.2014
	Руководители ОУ

	2. 
	Организационные семинары МДК в школах, обсуждение положений о МДК и планирование работы
	Октябрь 2014
	Руководители МДК

	3.
	Организация участия педагогов в учебно-методических семинарах для участников проекта:

- Психолого – педагогические особенности пятиклассников

- Технология СДП 

- Работа с текстом

- Регулятивные УУД

- Резерв 
	Октябрь 2014 – март 2015 

Октябрь

Ноябрь 

Январь 

Февраль 

Март 
	ЦНМО 

	3
	Работа  МДК  
	В течение проекта по особому плану

	Руководители МДК

	4
	Мониторинг готовности педагогов к работе в условиях ФГОС:

- стартовая диагностика

- промежуточная

- итоговая диагностика 
	В течение всего проекта

Октябрь 2014

Январь 2015

Май 2015
	ЦНМО

МДК

ЦНМО


На уровне педагога:

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	1
	Участие в работе МДК
	В течение проекта по особому плану
	Педагоги 

	2. 
	Участие в учебно-методических семинарах по плану реализации проекта
	Октябрь 2014 – март 2015
	Педагоги

	3.
	Разработка рабочей программы по предмету
	Октябрь 2014 – апрель 2015  
	Педагоги

	4.
	Участие в разработке материалов в рамках работы МДК
	В течение проекта
	Педагоги 

	5.
	Участие в мониторинге готовности педагогов к работе в условиях ФГОС:

- стартовая диагностика

- промежуточная

- итоговая диагностика 
	В течение всего проекта

Октябрь 2014

Январь 2015

Май 2015
	Педагоги



3 этап  аналитико-обобщающий, октябрь – ноябрь 2015
Задача: подвести итоги реализации проекта
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	ответственный

	1.
	Обобщение и оценка результатов работы на уровне школы
	Октябрь 2015
	Руководители МДК

	2.
	Анализ и оценка результатов проекта в соответствии с критериями эффективности проекта
	Октябрь 2015
	Сетевой межшкольный центр

	3.
	Обобщение и описание наработанных материалов
	Ноябрь 2015
	Руководители МДК

Котова Е.И.

	4
	Семинар по презентации полученных продуктов и оценка деятельности площадки
	Декабрь 2015
	Котова Е.И.


Управление проектом
Функции участников проекта
Функции сетевого межшкольного центра:

· разработка методического минимума для педагога, работающего в ФГОС ООО

· представление наработок школ для обмена мнениями и коррекции собственных материалов

· участие в проведении образовательных мероприятий в рамках проекта

· экспертиза материалов, разработанных в ходе проекта

· коллегиальное управление ходом реализации проекта

Функции МДК:

· определение единого подхода к организации образовательного процесса в 5 классах (типология уроков, порядок организации работы над учебной темой, виды УУД, над которыми будет организована общая работа, формы организации образовательной деятельности и т.д.)

· разработка общих материалов и документов (образ выпускника 5 класса, междисциплинарные программы формирования УУД, модель внеурочной деятельности, система оценивания учебных достижений учащихся) 
· объединение педагогов 5 классов
Функции педагога:

· освоение заявленных компетенций

· разработка пакета рабочих материалов для себя (рабочая программа по предмету, тематическое планирование, банк КОЗ, др.)

Функции МАУ ДПО «ЦНМО»:

· организационно-методическая работа по реализации проекта 
· разработка информационно-методических материалов по проекту, образовательных и учебно-методических мероприятий

· консультационная поддержка руководителей МДК ОО и педагогов-участников проекта

·  осуществление мониторинга готовности педагогов 
Ресурсы:

· Кадровые: педагоги, заместители директора по методической работе, члены ГЭМС, сотрудники МАУ ДПО «ЦНМО»
· Информационные: ФГОС, методическая и педагогическая литература, Интернет-ресурсы, электронные кейсы материалов

· Материально – технические: доступ к Интернету

Риски проекта

	Риски
	Пути предупреждения

	Отсутствие четко сформулированного перечня  компетенций педагога для работы с ФГОС
	- Разработка такового на основе материалов ФГОС ООО

- Поиск вариантов в Интернете

	Большой объем новых знаний и умений, которые нужно освоить
	Определение методического минимума 

Организация повышения квалификации на различных уровнях: муниципальном,  ОО, педагога

	Большая загруженность педагогов
	Обеспечение педагогам возможности работать только в данном проекте

Выделение педагогам дней для самообразования


