Габсаитова Люция Ахнабовна,
учитель биологии

МБОУ «Канабековская ООШ»
Рефлексия  учебной деятельности
 «Тот, кто сумел отрефлексировать действительность,

 тот и получит преимущества в движении вперёд». 

 Доманский Евгений Витальевич, 

научный сотрудник лаборатории методологии

 образования ИСМО РАО.
 Я рада всех вас видеть! Давайте подарим друг другу хорошее настроение. Я улыбнусь вам, вы улыбнитесь мне. Я хочу вам пожелать, чтобы сегодняшний семинар  обогатил вас новыми знаниями, чтобы вы получили удовольствие от работы друг с другом и стали немножко добрее. 

Формула удачи: улыбка - настроение - вера в себя - результат.
     Приоритетной целью современной образовательной концепции стало развитие личности, готовой к самообразованию, самовоспитанию и саморазвитию. В связи с этим одной из задач образования является задача воспитания человека, способного в будущем совершенствовать себя, принимать решения, отвечать за эти решения, находить пути их реализации. Формированию этого способствует рефлексия.   

      Рефлексия на уроке – это  совместная деятельность учащихся и учителя, позволяющая совершенствовать учебный процесс, ориентируясь на личность каждого ученика.
Рефлексия помогает учащимся сформулировать получаемые результаты, переопределить цели дальнейшей работы, скорректировать свой образовательный путь. Рефлексивная деятельность позволяет осознать учащемуся свою индивидуальность, уникальность и предназначение. В личностно - ориентированном обучении, в обогащающей модели обучения рефлексивная деятельность выступает на первый план.
     Без рефлексии невозможно воспитать таких важных качеств характера, как предприимчивость, конкурентоспособность и самостоятельность. Вряд ли можно найти успешного человека, не обладающего этими качествами. Как подчеркивают психологи,  формирующий этап и развитие нашей духовности  во многом неотъемлемо связаны с рефлексией.

Для актуализации  и систематизации знаний по теме нашего семинара «Рефлексия учебной деятельности» я использую приём «Распаковка понятия».
ПРИЕМ  «Распаковка понятия».
· «Распаковка» - освободиться, развязать, вынуть, раскрыть (С.И.Ожегов.,толковый словарь., М.,2013г.)

· «Понятие» - логически оформлена общая мысль о предмете, сведения о чем-нибудь (С.И.Ожегов.,толковый словарь., М.,2013г.)

Распаковка понятия – есть один из приемов структурирования материала, используемый  при работе с информацией в различных видах учебной деятельности. Возможны различные дидактические цели использования данного приема: введение нового материала, обобщение, контроль. 

Механизм применения приема: составление текста в соответствии со следующей структурой:
  «Распаковка» понятия – разложение, раскрытие понятия на следующие составляющие:

1. Определяемое понятие: Рефлексия  
2. Общее описание определяемого предмета (например, структуры) через словосочетание «Представляет собой».

3.  Описание содержания определяемого предмета через слово «Включает».

4. Описание предполагаемого результата (в т.ч. эффектов, следствий и т.д.) через слово «Обеспечивает»

5. Описание цели или целевого предназначения определяемого предмета через слово   «Предполагает».

[image: image1] 
                (Участникам семинара раздаются карточки).

 Встали дружно. Повернулись и друг другу улыбнулись.

  Каждый из вас получил карточку. Вы сейчас должны будете встать, двигаясь по классу, общаясь между собой, создать некие группы, но принцип построения вы выбираете сами. Единственное, что я вам скажу, вы ограничены во времени. У вас всего одна минута, через минуту я хочу здесь видеть группы….

- Почему вы   объединились в одну группу?

(В результате должно образоваться 5 групп).
  На доске  открывается схема: 
                                          Рефлексия учебной деятельности.

                                          

    Представляет        Включает        Обеспечивает         Предполагает       Классифицируется
     собой
1группа                2 группа        3 группа                   4 группа            5группа
1. Определяемое понятие:  Рефлексия учебной деятельности
В 1 группу объединяются 5 человек, которые раскрывают понятие «Рефлексия» через словосочетание  «Представляет собой».



(Каждый  участник  читает  свою карточку и прикрепляет на доске).

2.   В 2 группу объединяются 6 человек, которые раскрывают содержание  понятия «Рефлексия» через слово «Включает».
Рефлексия включает в себя:







3.    В 3 группу объединяются 4 человека, у которых в карточках  даётся описание предполагаемого результата (в т.ч. эффектов, следствий и т.д.)  «Рефлексии»  через слово «Обеспечивает»



4. Описание цели или целевого предназначение «Рефлексии»  через слово   «Предполагает».
 Рефлексия предполагает:


5. Рефлекс классифицируется:





Восемь ключевых методических подсказок для педагогов-практиков:
1. Развитие рефлексивных умений систематически. После каждого занятия, мероприятия задать вопросы, обсудить прошедшее по любой из схем. Тогда этот процесс не будет каким-то неожиданным (а значит, таить в себе некую «разборку»), а станет привычным обсуждением. Ребята будут ждать этого момента, зная, что их услышат, ожидая подтверждения своих успехов, находок.

2. Формирование установки на «отчетность»,готовности ответить в любой момент на вопрос «Что ты делаешь?», «Зачем ты это делаешь?», «Каким образом ты это делаешь?» и т. д. Сначала эти вопросы, как правило, приходится задавать педагогу, но постепенно учащиеся начинают сами задавать их друг другу, а затем и самим себе. Здесь очень важно следить за тем, чтобы ответы на подобные вопросы были не ритуальными фразами на все случаи жизни. Для этого необходимо создать атмосферу искренности и доверия, так чтобы ученик не боялся сказать правду, даже если эта правда выставит его в невыгодном свете.
3. Создание атмосферы искренности, понимания разных мнений. Ребята не должны бояться высказывать разные точки зрения, главное - аргументация высказывания. Педагог поддерживает атмосферу репликами: «Нам интересно твое мнение», «А что по этому поводу можете сказать вы?», «Как вам это удалось?», «Именно этого мы ждали от тебя (вас)», «Раскройте свои секреты, как удалось так интересно (красиво, необычно, дружно и др.) выступить (организовать, сделать)?», «Нам очень важно мнение групп (каждого)» и др.

4. Учить детей задавать самим себе вопросы. Вопрос есть средство фиксации знания о незнании, причем если этот вопрос ставит сам ученик, то тем самым он фиксирует знание о своем незнании, выводя, соответственно, себя в рефлексивную позицию. Некоторым вопросам учеников надо обучить в явной форме. Например, таким: «Что я сейчас делаю?», «Зачем я это делаю?», «Почему я делаю то, что делаю сейчас?», «Я понял, но что же я понял?», «Почему я понял именно так?», «Почему я сначала понял так, а затем иначе?», а также вопросам «Почему?», «Как?» и «Зачем?» применительно ко всем типам ситуаций.

5. Стоит ввести прием «Спроси себя». Например, «Спроси себя, нет ли более простого метода решения задачи», «Спроси себя, что ты делаешь», «Спроси себя, чего от тебя хотят» и т. д. Прием этот универсален, легко разрушает целостность поведенческих актов, то есть бессмысленного, неосознаваемого действования, и «выталкивает» ученика в рефлексивную позицию. Особо надо отметить необходимость при постановке любого вопроса на понимание стремиться задавать его в противопоставлении своему опыту, например: «Почему так, а не (так, как это тоже/обычно/часто бывает)?»

6. Постоянная поддержка положительного эмоционального фона при интерпретациях, ролевых играх и дискуссиях. Соответствующая регулировка поведения учащихся (при частных замечаниях в дискуссиях не требуется поднимать руку, вставать, шум при обсуждении не считается «недисциплинированностью»; учащимся объясняется, что в обсуждениях они работают, а не демонстрируют себя ради получения высокой оценки).

7. Использование видеокамеры как средства пробуждения иактивизации рефлексии учащихся. Происходящее в классе на уроке или вне урока записывается на камеру - например, ребята получают возможность увидеть себя и других со стороны и занять по отношению к своим действиям рефлексивную позицию.

8. Педагогическая поддержка, помощь. Здесь можно воспользоваться опорной таблицей.

Виды оказываемой учителем помощи
 

	Условия, при которых оказывается помощь
	Адекватное содержание оказываемой помощи

	Действие выполняется неуверенно
	Одобрение, поддержка

	Возникают трудности, остановка
	Замечания «Попробуй еще раз», «Выполняй дальше»

	Действие выполняется ошибочно
	Вопрос «Разве так?»

	Действие выполняется ошибочно повторно
	Вопрос «Почему?» с просьбой объяснить причину действия

	Неправильно выполняется

все задание
	Показ, демонстрация правильного выполнения действия, инструкция

в действенном плане

	
	


 

Представленный материал раскрывает содержание процесса рефлексивной деятельности обучающихся на уроке, роль и значение её в структуре учебного занятия. Рефлексивная деятельность учащихся представляет собой форму реализации рефлексивной позиции личности, активного отношения человека к освоению собственного опыта. Рефлексивной деятельности присущи следующие характеристики: целенаправленность, предметность, осмысленность, преобразующий характер и взаимосвязь всех ее структурных компонентов. Рефлексивная деятельность в контексте индивидуального развития учащихся связана с осознанием школьниками своей учебной деятельности, анализом учебных мотивов, потребностей, действий и поведения в целом. Поскольку рефлексия помогает обучающимся скорректировать свой образовательный путь, позволяет осознать свою индивидуальность и уникальность, то следует подчеркнуть её большую роль в формировании навыков самопознания, саморазвития и определения пути нравственного взросления.
Литература:
1. Липатникова И.Г. Рефлексивная деятельность как один из путей индивидуального развития учащихся // Начальное образование. – 2006. - №2.

2. Кульневич С.В., Лакоценина Т.П. Современный урок. Часть 1. Научно-практическое пособие. - Издательство «Учитель», Ростов-на-Дону, 2004 
3. Л.А. Медникова «Рефлексивная деятельность школьника» Ж-л Наука и школьная практика №1,2008

4. Педсовет Статья "Технология критического мышления на уроках биологии.
5. Учительский портал: Использование технологии "развития критического мышления" на уроках биологии   

6. Фестиваль педагогических идей http://festival.1september.ru/
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Рефлексия –…………….. форму познания и самопознания, способ удовлетворения своих познавательных потребностей и учебных мотивов, оценочная деятельность своих учебных достижений и неудач.





Рефлексия  - ……………… размышление, полное сомнений, противоречий; анализ собственного психического состояния. (Современный словарь иностранных слов)





Рефлексия - …………………… осмысление индивидом социальных реалий в процессе социализации, на основе жизненного опыта. (Психолого-педагогический словарь для учителей и руководителей общеобразовательных учреждений / Под ред. П.И.Пидкасистого)








Рефлексия    – ……………… осмысление чего-либо при помощи размышления, изучения и сравнения. (Философский словарь: Основан Г.Шмидтом / Общ. ред. В.А.Малинина)








Рефлексия - ……………………….способность учащихся управлять собственной активностью в соответствии с личностными ценностями и смыслами, формировать и переключаться  на новые механизмы в связи с изменившимися условиями, целями, задачами деятельности.





самосознание (способность к самопознанию, эмоционально-ценностному


отношению к себе, способность к самоконтролю и саморегулированию);





самоопределение (процесс и результат выбора личностью собственной позиции,


целей и средств самоосуществления в конкретных обстоятельствах жизни; основной


механизм обретения и проявления человеком внутренней свободы);





самовыражение (процесс и результат развития и проявления индивидом присущих


ему качеств и способностей);





самоутверждение (специфическая деятельность в рамках саморазвития по


обнаружению, подтверждению своих определенных качеств личности, черт характера, способов поведения и деятельности);





самооценка (оценка самого себя, своих достоинств и недостатков, возможностей,


качеств, своего места среди других людей);





саморегуляция (система сознательных актов, действий, направленных на поддержание, достижение необходимого психического состояния, управление своей психикой)  





Обеспечивает формирование регулятивного учебного действия





Обеспечивает формирование   познавательных универсальных учебных действий (контроль и оценка процесса и результатов деятельности; самооценка на основе критерия успешности)





Обеспечивает формирование личностных универсальных учебных действий (адекватное понимание причин успеха / неуспеха  в учебной деятельности)





Предполагает  достижение метапредметных результатов; стремление к самоутверждению в учебной деятельности; стремление к раскрытию творческих способностей в учебной деятельности





Обеспечивает осмысление прошлого и предвосхищение будущего





Предполагает  развитие у обучающихся навыков саморазвития и  способности  к личностному совершенствованию на основе механизмов самоанализа и саморегуляции.





Предполагает развитие необходимых современной личности качеств: самостоятельности, предприимчивости и конкурентоспособности





По содержанию:  устная рефлексия и письменная рефлексия





По цели: 


Рефлексия эмоционального состояния


Рефлексия деятельности


Рефлексия содержания





По функции:


Физическая рефлексия (успел – не успел, сказал – не сказал)


Сенсорная рефлексия (самочувствие: комфортно-дискомфортно, весело – скучно)


Духовная (стал лучше – хуже, созидал или разрушил себя, других). Лучше проводить письменно, индивидуально и без огласки результатов.


Интеллектуальная рефлексия (понял, осознал, испытал затруднения и наоборот)





По типу урока:


Рефлексия после усвоения ЗУН.


Контрольная рефлексия.


Промежуточная рефлексия.


Итоговая рефлексия





По способам проведения:


Анкета, вопрос


Символ, таблица


Ситуация, рисунок





По форме деятельности:


Индивидуальная


Групповая


Коллективная








