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План работы

ГМФ заместителей директора по методической работе

на 2021-22 учебный год

Руководитель: Котова Елена Игоревна, старший методист МАУ ДПО «ЦНМО»
Цель: обеспечить информационно-методическую поддержку деятельности заместителей директора по методической работе 

Задачи:

1. Обеспечение единого подхода ОО ЛГО к реализации муниципальной образовательной политики в области повышения профессионализма педагогических работников

2. Своевременное информирование и координация деятельности методических служб ОО по достижению поставленных на учебный год задач

3. Совершенствование методической подготовки заместителей директора по методической работе
Предполагаемый результат работы: скоординированная и качественная деятельность институциональных и муниципальной методических служб

	№ п/п
	Мероприятие 
	Время проведения
	Место проведения
	Ответственный 
	Предполагаемый результат 

	1.
	Темы заседаний ИМС:

· Особенности и содержание методической работы в новом учебном году.

· Представление подпрограммы ЛГО «Система научно-методического сопровождения профессионального роста». Планирование работы ГМФ
· Индивидуальный образовательный маршрут педагога
· Наставничество 

· Проект «Функциональная грамотность»
· Итоги конкурса «Учитель года» 
· Резерв
· Методические находки
· Итоговое совещание
	Август
Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 
Декабрь
Февраль 

Март 
Апрель 

Май 
	ЦНМО


	Котова Е.И.


	Своевременное информирование ОО и координация работы в рамках ММС. Повышение осведомлённости по актуальным темам образования. 

	2.
	Включение в повестку заседаний ИМС выступлений с материалами из опыта работы 
	Октябрь, декабрь, февраль
	ЦНМО


	Котова Е.И.


	Обогащение опыта методической работы результативными формами 

	3.
	Обзор педагогической прессы
	В течение года
	ЦНМО
	Котова Е.И., члены ГМФ, сотрудники МАУ ДПО «ЦНМО»
	Доведение информации о последних публикациях в педагогической прессе

	4.
	Включение в повестку информации о работе ГЭМС, коллегии управления образования, аттестационной комиссии
	В течение года
	ЦНМО
	Котова Е.И., приглашенные сотрудники управления образования, члены ГЭМС
	Предоставление возможности оперативно и подробно узнавать о решениях и изменениях муниципальной системы образования

	5.  
	Организация работы ПОС «Методическая мастерская»
	Октябрь – апрель 

	ЦНМО 
	Котова Е.И.

	Удовлетворение потребностей членов ГМФ, диссеминация опыта организации методической работы в ОО округа

	6.
	Обеспечение оперативного информирования через электронную почту, группу в ВК и электронную папку на Google https://drive.google.com/drive/folders/1eJ8qnoQDvQkWOshx0kjWQBBJbbJSmeO0
	В течение года
	
	Котова Е.И.
	

	7.
	Участие в работе в оргкомитетах методических мероприятий:

· Муниципальная метапредметная олимпиада 
· Муниципальный праздник "Наукофест" 
	по плану работы ЦНМО
 
	
	По желанию
	Есть возможность для проявления и развития собственных управленческих и креативных способностей


Старший методист 
___________________ Котова Е.И.
