
Управление образования  

администрации города Лысьвы 

 

 

РЕШЕНИЕ  

Внеплановое совещание руководителей школ города при заместителе 

главы по социальным вопросам 

 

1. Принять к сведению информацию, представленную на совещании. 

2. Управлению образования: 

2.1. Представить дорожную карту по реорганизации школ на заседании 

городской Думы 07.05.2019 (отв. Л.Е.Степанова) 

2.2.Оказывать консультационную помощь и содействие директорам ОО 

в процессе реорганизации (отв.Н.А.Новикова) 

2.3.Составить график выездов в сельские образовательные 

организации, совместно с планируемыми руководителями головных 

учреждений (отв.Н.А.Новикова) 

2.4.Периодически освещать ситуацию о Новой школе в городской 

газете «Искра» 

3. Руководителям образовательных организаций: 

3.1.Корректно доводить до педагогов, родителей и обучающихся 

информацию о реорганизации образовательных организаций и Новой школе. 

3.2.Своевременно к 07.05.2019г. предоставить в отдел кадров 

информацию по образовательным учреждениям для проведения процедуры 

оценки последствий принятия решения о реорганизации муниципальных 

образовательных учреждений. 

3.3.Оказывать помощь и содействие потенциальным руководителям 

укрупнённых учреждений в предоставлении информации и принимать 

участие в рабочих совещаниях и встречах, касающихся оптимизационных 

процессов. 
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