Индивидуальный образовательный маршрут
повышения квалификации педагога на 2021 – 2022 учебный год
МБДОУ «Детский сад №17»

Ф.И.О. педагога: ________________________________ 

Должность: воспитатель
Группа ___________  

Образование: среднее специальное                                                            
Квалификационная категория: _____________________________
Педагогический стаж: _______________________
Методическая тема: «Формирование читательской грамотности через приобщение детей к художественной литературе посредством применения интерактивных форм работы».

Цель: Повышение профессиональной компетентности по формированию читательской грамотности через приобщение детей к художественной литературе посредством применения интерактивных форм работы. 

Задачи: - расширять знания по направлению «читательская грамотность» через приобщение детей к художественной литературе;

 -  повысить уровень профессиональной компетентности через использование интерактивных форм работы с детьми; 
 -  создать кейс методических материалов по теме ИОМа
Предполагаемый результат: Повышение профессиональной компетентности по формированию читательской грамотности через приобщение детей к художественной литературе посредством применения интерактивных форм работы; создание кейса методическими материалами по теме ИОМа.
	№
	Форма ПК
	Тема, содержание
	Кол-во

часов
	Сроки
	Место
	Образовательный продукт
	Отметка о выполнении

	I
	Саморазвитие, самообразование


	Изучение литературы, сайтов, опыта работы...

Методическая литература по теме ИОМа, интернет ресурсы.

Консультация специалиста (методиста по МР). 
	
	В течение года
	
	Создание картотек, конспектов образовательных мероприятий, конспектов НОД, сценариев, кейса методических материалов, методических.

 папок.
	

	II
	Участие в деятельности Профессионального сообщества

	1
	ГМФ

«Интерактивные формы работы как средство формирования у дошкольников интереса к физической культуре».


	Семинар-практикум

«Лепбук как форма

организации ОД для развития познавательной активности детей и формирования основ здорового образа жизни».

Теоретический семинар

«Оздоровительный терренкур».

Семинар-практикум

«Тимбилдинг как средство формирования интереса дошкольников к физической культуре».  
	
	Ноябрь, декабрь.

Январь, февраль.

Март, апрель.


	МАУ ДПО ЦНМО, «Детский сад № 39».


	Методические материалы: «Методическая копилка для ЛЕПБУКа».
«Методическая копилка - маршруты образовательного терренкура».

«Методическая копилка - сценарии, игры и упражнения для проведения тимбилдинговых мероприятий»
	Выполнено
Выполнено

Выполнено



	2
	Участие в ТГ по приобщению детей к художественной литературе 
	(подбор литературы по возрастам, составление технологических карт, написание конспектов), просмотр буктрейлеров).
	
	В течение года
	Дошкольное учреждение
	Кейс методических материалов (картотеки, конспекты, слайд-шоу, презентация).
	Выполнено

	3
	Повторная консультация специалиста (методиста по МР, руководителя мультстудии.
	Тема консультации «Корректировка материалов по ознакомлению детей с художественной литературой). Мастер-класс «Создаём буктрейлер по произведениям художественной литературы» (по младшей группе).
	.
	В течение года
	Дошкольное учреждение
	Папка методических материалов.

Видео ролики.
	

	4
	Участие в Вебинаре – педагогическая гостиная «Гибкие навыки современного педагога ДОУ: пять слагаемых успеха»


	Педагогическая гостиная «Гибкие навыки совремеенного педагога ДОУ: пять слагаемых успеха».

Тема форума «Воспитаем здорового ребёнка. Цифровая эпоха».


	.
	Сентябрь

Октябрь


	Дошкольное учреждение
	 Повышение компетентности по теме вебинара.

Повышение знаний, умений, форм и методов работы с детьми.
	Выполнено

Выполнено



	III
	Представление опыта своей профессиональной деятельности

	1
	Участие Вебинаре «Точно в цель. Целеполагание в профессиональной деятельности педагога»
	Тема «Точно в цель. Целеполагание в профессиональной деятельности педагога».
	
	Апрель
	
	Повышение теоретических знаний по теме вебинара.


	

	2
	Участие в конкурсах, мероприятиях
	Муниципальный конкурс видеоагитбригад «Наш класс (группа) за ЗОЖ.
	
	Октябрь


	МАУ ДПО «ЦНМО»

	Видеоролик выступления агитбригады.


	

	3
	
	Краевой фестиваль «Колыбельные моей семьи».
	
	Октябрь


	
	Видеоролик номинации «Театральное искусство»
	

	4
	
	Открытый краевой смотр-конкурс театрального творчества «Театральные звёздочки 2022»
	
	Март


	МБДОУ «Детский сад № 39»
	Видеоролик «Народное творчество (сказки, фольклор») 
	

	5
	
	Межмуниципальный конкурс детского творчества «Театральная весна 22»
	
	Март


	МО «Учителей-логопедов г.Березники»

Пермский край, д.Кондратово
	Видео на тему «Играем театр» 


	

	6
	
	Муниципальный фестиваль «Театральная весна 2022»
	
	Апрель
	МБДОУ «Детский сад № 39».
	Видеоролик номинации «Инсценировка малых форм фольклора».
	

	7
	Обобщение опыта работы (на педсовете).
	Выступление на педсовете с отчётом о проделанной работе 
	
	Май
	Дошкольное учреждение
	Кейс методических материалов по теме.
	

	IV
	Обучение на курсах
	«Профессиональная самооценка педагога».
	16 часов
	Ноябрь 
	МАУ ДПО «ЦНМО»
	Итоговая работа: оценочный лист уровня профессионального развития педагога.
	Выполнено

	V
	Методическая работа в ДОУ

	1
	Участие в семинарах для педагогов ДОУ 
	Работа в ТГ по подбору детской литературы, написанию конспектов, заполнение таблиц с вопросами.
	
	В течение года
	Дошкольное учреждение
	Список детской литературы на учебный год; картотека вопросов к произведениям; картотека конспектов.
	Выполнено

	2


	Наставничество, тьюторство.  
	ПДП «Наставник +» (лектор): практические встречи, согласно утверждённому плану городского ПДП.
	
	В течение года


	МАУ ДПО «ЦНМО»

	Презентация по темам лекций практикумов; методическая папка с конспектами, памятками.
	Выполнено

	
	
	Проект «Наставник» (работа с молодым педагогом): заполнение диагностической карты затруднений в аспектах педагогической деятельности; составление и реализация плана работы.
	
	Март-май
	Дошкольное учреждение 
	Создание карты помощи педагогу.

Методичка – подсказка по заявленным темам.
	


Педагог МБДОУ «Детский сад № 17»                                                                                 ________________  
