
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Профессиональная деятельность 

Должность  воспитатель 

Место работы (полное без сокращений 

название учебного заведения по Уставу) 

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение «Центр развития 

ребёнка-Детский сад № 21» муниципального 

образования «Лысьвенский городской округ» 

Педагогический стаж (полных лет на момент 

заполнения анкеты) 

10 лет 

Квалификационная категория нет 

2. Образование  

Образование (укажите название и год 

окончания учебного заведения, факультет) 

Сарапульский педагогический колледж УР, 

1998 г., специальность «Дошкольное 

воспитание» 

Дополнительное профессиональное 

образование за последние 3 года 
(наименование образовательных программ, 

модулей, стажировок и т.п., места и сроки их 
получения) 

Планирование процессов обучения и 
воспитания в ДОУ в условиях ФГОС ДО. АНО 

«Карьера и образование», 2021 г.  

3. Результаты педагогической деятельности (за последние 3 года) 

Наличие среди учащихся (воспитанников) 

победителей олимпиад, конкурсов, 

соревнований и др.  

Диплом за 1 место во Всероссийском конкурсе 

детских творческих работ «Пернатые 
непоседы», 2022 г. 

Наградные материалы нет 

4. Научно-методическая и общественная деятельность 

Участие в методической работе (уровень, 
форма) 

- активный участник ГМФ (ПДС) «Первые 
шаги» за 2021-2022 гг.; 

- участница проекта «Дистанционный 
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консультационный центр «Быть родителем? 

Легко!» в рамках расходования грантов в 
форме субсидий юридическим лицам и 

индивидуальным предпринимателям на 

финансовое обеспечение мероприятий, 

направленных на создание и обеспечение 
функционирование консультационных 

центров (служб) психолого-педагогической, 

диагностической и консультативной помощи 
родителям с детьми дошкольного возраста, в 

рамках реализации федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта 
«Образование», 2022 г. 

Формы диссеминации педагогического 

опыта (обобщение и распространение – 

публикации, выступления и др.) 

- выступление по теме «Ритуалы «Утренний 

круг» и «Вечерний круг»: воспитание у 

малышей чувства принадлежности к группе 
(элементарного коллективизма)» на IV 

Краевом фестивале педагогических инициатив 

«КАРАПУЗ-ФЕСТ», 2021 г.  

Участие в конкурсах профессионального 
мастерства (уровень, год участия, результат) 

II Всероссийский конкурс методических 
разработок, посвящённых национальным 

традициям и семейным ценностям, 

сохранению историко-культурной среды и 
языков народов Российской Федерации среди 

педагогических работников системы общего 

образования, 2022 г., сертификат участника 

Участие в разработке муниципальных, 

региональных, федеральных, 

международных программ и проектов 
(СОБСТВЕННЫЕ ПРОЕКТЫ) 

нет 

5. Профессиональные ценности 

Чему самому важному я обучаю своих 

учеников/воспитанников? 
(профессиональные ценности и интересы как 
основа опыта) 

Верить в свои силы. 

Какую идею (послание) я хочу донести до 

педагогического сообщества 

муниципалитета в конкурсе? (четкая 
формулировка профессиональных находок) 

Педагог должен уметь проживать детство с 

каждым ребёнком, видеть мир его глазами, 

удивляться и познавать вместе с ним. 

Как я пойму, что участие в конкурсе 

поддерживает мой профессиональный 
рост? (определение критериев 

профессиональных изменений) 

Я научусь импровизировать в нестандартных 

ситуациях и не бояться публичных 
выступлений. 

  


