
 Министерство образования и науки Пермского края 

Государственное автономное учреждение 

дополнительного профессионального образования  

 «Институт развития образования Пермского края» 

(ГАУ ДПО «ИРО ПК») 
ул. Екатерининская, 210,  г. Пермь,  614068 

тел.: (342) 236-80-59, факс: 236-84-27; e-mail: priemnaya@ipkro.perm.ru  

ОКПО 02089240, ОГРН 1025900764449, ИНН/КПП 5903005619/590301001 
  
 

         

  

«19» августа 2022 г.      № 01.01-14/ 1045 

 

 

 

 

 

 

 

Уважаемые руководители!  

 

Во исполнение приказа Министерства образования и науки от 

25.07.2022 г. № СЭД-26-01-06-696 «Об утверждении Плана мероприятий 

(«дорожной карты») по внедрению и реализации наставничества 

педагогических работников образовательной организаций, расположенных 

на территории Пермского края» 26 августа с 12.00 до 15.15 состоится  

Межмуниципальная диалог-встреча педагогических команд 

«Наставничество – ресурс профессионального развития педагогов». 

Приглашаем к участию кураторов наставничества, педагогов- 

наставников, молодых педагогов образовательных организаций ассоциации 

муниципальных образований «Союз».  

Место проведения: г. Лысьва, ул.Чапаева, 75 МБОУ «Школа для детей 

с ОВЗ» 

Направляем программу мероприятия.  

Приложение: на 2 л. в 1 экз. 

 

 

 

 

Заместитель директора:                                                              А.Ф. Фаязова  

 
исп. Дремина И.А., 

8 (342) 2368860 

 

Руководителям муниципальных 

органов управления 

образованием ассоциации 

«Союз»: Губахинский, 

Лысьвенский, Чусовской , 

Горнозаводский, Кизеловский, 

Гремячинский, Александровский 

городские округа 

mailto:priemnaya@ipkro.perm.ru


Приложение 1 

ПРОГРАММА 

Межмуниципальная диалог-встреча педагогических команд 

«Наставничество – ресурс профессионального развития педагогов». 

 

Цель: взаимообмен опытом и  проектирование программ наставничества 

институционального уровня 

 

11.30 – 12.00 – регистрация  

 

12.00 – 12.05 – О внедрении наставничества педагогических работников в 

образовательных организация Пермского края. Дремина И.А., ст. н. 

сотрудник ГАУ ДПО ИРО ПК  

 

12.10 – 12.30 Неформальные практики сотрудничества и взаимодействия. 

Позитивный нетворкинг «Нужные люди - полезные связи». Региональный 

совет молодых педагогов. 

 

12.30 – 13.30 – Образовательные и проектные площадки наставников и 

молодых педагогов  

1. Советы молодых педагогов муниципальных территорий. 

Красносельских О. Е., специалист по молодежной политике крайкома 

профсоюзов, Тарутина В.С., председатель СМП ПК 

- Советы молодых педагогов в Пермском крае: время действий.  

- Панорама мастер-классов «Молодые-молодым» от молодых педагогов г. 

Лысьва 

«Принципы рачительного ведения хозяйства» Ваулева Анастасия 

Викторовна, старший воспитатель МАДОУ «ЦРР-Детский сад №21» МО 

«ЛГО» 

«Кнут и пряник: инструкция к 

применению» Сергеева Эльвира 

Халимовна, педагог-психолог 

МАДОУ «ЦРР-Детский сад №21» 

МО «ЛГО» 

«Свобода и внутренняя уверенность 

как залог успешной профессиональной 

деятельности» Сибирякова Евгения 

Романовна, преподаватель отделения 

театрального искусства МБУ ДО 

Детская музыкальная школа 

«Адаптивная физкультура на 

УРА» Головкова Мария Сергеевна, 

учитель МБОУ «Школа для детей с 

ОВЗ» 

Сценические приёмы – помощники 

коммуникации и самовыражения 

Литвина Елизавета Равилевна, учитель 

МБОУ «СОШ № 2 с УИОП» 

 

2. Кураторы наставничества, педагоги-наставники педагогических кадров 

Дремина И.А., ст. н. сотрудник ГАУ ДПО ИРО ПК 

- Модели наставничества. Первый опыт образовательных организаций г. 

Лысьва. Проектирование первых управленческих шагов. 



- Групповой коучинг. От принуждения к вдохновению: от надо к могу и хочу. 

Механизмы мотивации. 

 

13.45 - 14.30 – проектная сессия по созданию рабочих программ 

наставничества муниципального и институционального уровня.  Технология 

«WORLD CAFE» 

 

14.30 – 15. 00 - Питч – марафон. 

 

15.00 – 15.15 – Рефлексивная сессия. 
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