
Управление образования администрации Лысьвенского городского округа

Статистико-аналитический отчет 
«Обеспечение здоровья, безопасности 

и качеству услуг по присмотру и уходу 
в дошкольных образовательных организациях 

Лысьвенского городского округа 
в 2022-2023 учебном году»

В 2022-2023 учебном году проведен мониторинг по обеспечению здоровья, безопасности и 
качеству услуг по присмотру и уходу, в котором приняли участие 11 образовательных 
организаций Лысьвенского городского округа, из них 7 дошкольных образовательных 
организаций, являющихся юридическими лицами.

В ходе мониторинга выявлено следующее.
В образовательных организациях образовательный процесс осуществляется в 173 группах, 

педагогов - 290 человек, воспитанников на 01.01.2023 г. - 3669 человек.
На основании приказов директора образовательных организаций в 2022-2023 учебном году 

организована работа 74 групп комбинированной и 10 групп компенсирующей направленности.
Всего в образовательных организация Лысьвенского городского округа 870 воспитанников, 

имеющих статус ребенка с ограниченными возможностями здоровья, что составляет 23% от 
всех воспитанников. Из 847 детей 17 детей посещают сельские детские сады. В детских садах 
поселков Кормовище, Заимка и Кын по одному ребенку, в поселке Невидимка - 2 детей, в 
деревне Липовая - 13 детей (15,6%).

Наибольшее количество в МВД ОУ «Детский сад № 38» - 183 ребенка (46 %), МАДОУ 
«Детский сад № 27» - 131 ребенок (29,5 %).

Наименьшее количество в МБДОУ «Детский сад № 17» 66 детей (14,8%), МАДОУ «ЦРР- 
Детский сад № 21» МО «ЛГО» - 54 ребенка (12 %).

Нет детей со статусом ОВЗ в детских садах поселков Обманка, Моховляне, Ломовка, 
Рассоленки, в селах Новорождественское, Кын.

На каждого ребенка есть подтверждающие документы.
У большинства детей диагноз связан с речевым развитием - 331 ребенок (38% от количества 

детей со статусом ОВЗ) и с задержкой психического развития - 483 ребенка (55,5%). Детей с 
интеллектуальными нарушениями (умственная отсталость разной степени) - 16, с 
расстройствами аутического спектра - 9, нарушения опорно-двигательного аппарата - 3. Есть 
дети с нарушением слуха, зрения, сложными (множественными) диагнозами.

Детей-инвалидов - 64, из них статуса ОВЗ не имеют 12 детей.
Наблюдается увеличение количества детей в младших и средних группах, составляет до 11 

% от общего количества. Младшие и средние группы комбинированой направленности есть в 
каждом детском саду. Именно в этих группах количество детей со статусом наименьшее, по 1- 
5 детей в группе.

Во всех организациях созданы психолого-педагогические консилиумы, работающие в 
соответствии с положениями. Председателями комиссий являются заместители директора, 
членами комиссии - учителя-логопеды, учителя-дефектологи, педагоги-психологи, социальные 
педагоги, воспитатели.

Статистика по педагогам-специалистам:
№ 
п/п

Должность Количество Образование Категория, 
первая и высшая

Средний 
стаж

1. Учителя- 
логопеды

19 16 - высшее,
2 - обучение на 4 

курсе вуза

72% 20 лет

2. Учителя- 14 12 - высшее, 2 - 14% 9 лет



дефектологи обучение на 4 
курсе вуза

3. Педагоги- 
психологи

10 9 - высшее
1 -ср.-СП.

40% 11 лет

4. Социальные 
педагоги

6 4 - высшее
1 - ср.-сп.

- 14 лет

С детьми с/п «Школа-сад» работает учитель-логопед со всеми детьми со статусом ОВЗ (ТНР 
и ЗПР). Дополнительно есть кружок «Звуковичок» для детей подготовительной группы 
(платно).

Нет педагога-психолога в МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 21», ее функции - у учителя- 
дефектолога и воспитателей групп, которые прошли соответствующую курсовую подготовку.

Социальных педагогов, работающих в ДОО на полную ставку, 4 человека; в МАДОУ «ЦРР- 
Детский сад № 21» социального педагога нет, в МБ ДОУ «Детский сад № 38» и МАДОУ 
«Детский сад № 39» МО «ЛГО» социальные педагоги совмещают свою деятельность с 
должностью воспитателя.

2 специалиста не соответствуют требованиям профессионального стандарта.
Воспитатели, работающие на группах комбинированной и компенсирующей 

направленности, в основном опытные, все имеют высшее или среднее педагогическое 
образование, около 45 % имеют первую или высшую квалификационные категории.

Воспитатели, инструкторы по ФК, музыкальные руководители также прошли специальную 
курсовую подготовку «Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ» 
(«Сопровождение ребенка с ОВЗ, ребенка-инвалида в современном образовательном 
пространстве», «Воспитание и обучение детей с ОВЗ», «Содержание и технологии работы с 
детьми дошкольного возраста с ОВЗ») не менее 16 часов.

Разработаны АООП для групп компенсирующей направленности и частично для групп 
комбинированной направленности.
При необходимости разрабатываются АОП, но не всегда вовремя и не всегда соответствуют 
структуре и необходимому содержанию, есть путаница в понятиях АОП и ИОМ. 
Адаптированные основные общеобразовательные программы размещены на сайтах 
образовательных организаций.

Во всех группах комбинированной и компенсирующей направленности созданы 
специальные условия, в соответствии с диагнозами. Педагоги в основном учитывают 
особенности детей при организации совместной и самостоятельной деятельности.

В расписание включены групповые, подгрупповые и индивидуальные занятия со 
специалистами. Образовательный процесс проводится в группах, кабинетах учителя-логопеда, 
учителя-дефектолога, педагога-психолога, сенсорных комнатах и развивающих центрах. 
Деятельность педагогов скоординирована.

УМК используется в соответствии с ООП детских садов/ структурных подразделений. 
Материалы и оборудование включают самые разные пособия, игры, наборы, диагностические 
материалы: интерактивное оборудование «Стена», диагностический комплект Стребелевой 
Е.А., магнитные лабиринты для развития зрительномоторной координации и межполушарного 
взаимодействия, комплекты «STEM-образование. Дидактическая система Ф. Фребеля», 
комплекты «Дары Фребеля», обучающий набор «Шкатулка знаний», наборы по лексическим 
темам и многое другое. Используются авторские интерактивные игры.

При необходимости детские сады сотрудничают с МАУ «Центр психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помощи», г. Чусовой.
МБДОУ «Детский сад № 11»

Функционирует 22 группы, оборудовано 25 игровых площадок. В детском саду работает 22 
младших воспитателя (1 младший воспитатель на каждую возрастную группу)

Питание в ДОУ организовано 4-х разовое, включая второй завтрак. В каждом из 4-х зданий 
оборудован пищеблок. Питание осуществляется на основе утверждённого десятидневного 
меню. Меню разнообразное, включаются овощи, фрукты, соки, кисели. Соблюдаются 



требования нормативов калорийности питания, проводится витаминизация третьего блюда. При 
этом уделяется внимание и культуре приема пищи - соблюдается сервировка, детям 
сообщаются названия блюд, воспитывается культура поведения за столом, рассказывается о 
значении тех или иных продуктов для организма. Для детей с аллергическими заболеваниями 
осуществляется замена блюд.

Количество несчастных случаев/травм у детей - 4, у сотрудников - 0. По их устранению 
проведены следующие мероприятия: внеплановые инструктажи по охране жизни и здоровья 
детей и сотрудников, профилактические беседы с детьми и родителями о необходимости 
соблюдения правил безопасного поведения, контроль за безопасностью состояния 
оборудования, мебели, проведение своевременного ремонта, устранение неполадок.
МБДОУ «Детский сад № 17»

Детский сад оснащен круглосуточной системой видеонаблюдения, (внутри детского сада 
и на территории), системой автоматической пожарной сигнализацией, имеется по 2 тревожных 
кнопки в каждом здании, металлоискатели. Периметр детского сада огражден забором. Все 
ворота и калитки учреждения закрываются на замки с 9.00 до 15.00 часов. Заключен Договор на 
оказание услуг технического мониторинга и эксплуатационно-техническое обслуживание 
объектовой станции «Стрелец-мониторинг». Во всех зданиях Учреждения установлена система 
СКУД (система контроля управления доступом), родители воспитанников и сотрудники 
детского сада проходят в здание через карточную систему. В Детском саду имеются 
огнетушители: порошковый - 16 штук, кислородный - 7. В здании на ул. Репина,38 имеются 4 
внутренних пожарных рукава.

В детском саду работает 1 младший воспитатель и 18 помощников воспитателей.
Повара числятся в штате детского Сада. Пищеблок детского сада работает на сырье. Блюда 

готовятся из поступающих доброкачественных продуктов, имеющих сертификат соответствия, 
на основании технологических карт.

Питание детей осуществляется посредством реализации основного утвержденного 10 
дневного меню. Включающего горячее питание, а также индивидуальное меню для детей - 
нуждающихся в лечебном и диетическом питании. Меню предусматривает распределение блюд 
для каждой возрастной группы детей, на каждый прием пищи с учетом процентного 
соотношения от суточной нормы.

В 2022 году травм среди сотрудников не было. Несчастный случай произошел в сентябре 
2022 года с ребенком на прогулке, перелом голеностопного сустава левой ноги. Была проведена 
беседа с детьми «О поведении детей на прогулочном участке» и внеплановый инструктаж по 
технике безопасности с педагогом. Плановый инструктаж был проведен со всеми педагогами 
детского сада.
МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 21» МО «ЛГО»

Количество младших воспитателей, работающих в МАДОУ - 1, помощников воспитателей - 
20.

На 19 групп на территории МАДОУ находятся 23 игровые площадки, спортивные площадки, 
которые озеленены, оснащены спортивным оборудованием и игровыми постройками, 
имеются цветники.

В двух корпусах имеются собственные пищеблоки. В корпус в Орджоникидзе 41 и д.Заимка 
организовано подвозное питание. В МАДОУ разработано десятидневное меню, в т.ч. для детей, 
имеющих пищевую аллергию.

В 2022-23 учебном году не зафиксировано ни одной травмы среди воспитанников и 
сотрудников учреждения.
МАДОУ «Детский сад № 26»

Количество младших воспитателей (помощников воспитателей), работающих в МАДОУ - 
20.

На 20 групп на территории МАДОУ находятся 24 игровые площадки, спортивные площадки, 
которые озеленены, оснащены спортивным оборудованием и игровыми постройками, 
имеются цветники.



В трех корпусах имеются собственные пищеблоки. В МАДОУ разработано десятидневное 
меню, в т.ч. для детей, имеющих пищевую аллергию.

В 2022-23 учебном году не зафиксировано ни одной травмы среди воспитанников и 
сотрудников учреждения.
МАДОУ «Детский сад № 27»

Процесс воспитания и обучения детей дошкольного возраста в режиме 
здоровьесбережения - это процесс, направленный на обеспечение физического, психического и 
социального благополучия детей. Здоровьесбережение - важнейшее условие организации 
педагогического процесса.

Основные направления оздоровительной деятельности в детском саду:
- организация санитарно-эпидемиологического режима и создание гигиенических условий 

жизнедеятельности детей;
- организация здорового сбалансированного питания;
- обеспечение психологической безопасности детей во время пребывания их в детском 

саду;
- организация профилактической работы с детьми и сотрудниками; физическое 

воспитание детей.
Система оздоровительной работы включает в себя:
- психологическое сопровождение развития;
- разнообразные виды организации режима двигательной активности ребёнка;
- система работы с детьми по формированию основ гигиенических знаний и здорового 

образа жизни;
- организация здорового питания.
Наиболее эффективными формами оздоровления являются:
- утренняя гимнастика;
- физминутки, динамические паузы;
- обеспечение условий для реализации двигательной активности детей в течение дня;
- физкультурные занятия, прогулки;
- закаливающие мероприятия
- совместные досуги с родителями;
- спортивные праздники и развлечения;
- сбалансированное питание;
В МАДОУ «Детский сад № 27» имеются лицензированные медицинские блоки, 

включающие в себя: медицинский и процедурный кабинет. Организация медицинского 
обслуживания обучающихся осуществляется на основе договора о совместной деятельности по 
медицинскому обслуживанию с ГБУЗ Пермского края «Городская больница Лысьвенского 
городского округа» (от 25.12.2020 г.)

Питание в МАДОУ «Детский сад № 27» организовано по десятидневному меню. Прием 
пищи 4-х разовый: завтрак, второй завтрак, обед, полдник.

Таким образом, в дошкольном образовательном учреждении для детей используется 
широкий спектр педагогических, психологических, медицинских, профилактических и 
оздоровительных мероприятий. Оздоровительная работа планируется в соответствии с 
принципами последовательности, систематичности, а также методов оздоровительной 
направленности.

В учреждении созданы условия для безопасного пребывания детей и взрослых, 
действенна система по охране труда.

Травм не было.
МБ ДОУ «Детский сад № 38»
-Младших воспитателей (помощников воспитателей), прошедших курсы повышения 
квалификации за 2022-2023 учебный год - нет.
-Количество прогулочных участков соответствует количеству групп - 18.



-Организация питания. В детском саду обеспечено полноценное сбалансированное 4-х разовое 
питание по утвержденным нормам с учетом суточной потребности детей в основных 
ингредиентах. Питание организовано на собственном пищеблоке в соответствии с 
требованиями СаНПиН. В детском саду осуществляется производственный контроль за 
организацией питания с привлечением родителей воспитанников, общественности. Утверждено 
10-ти дневное меню, в том числе для детей с пищевыми аллергиями.
-Количество несчастных случаев/травм с детьми. За 2022-2023 учебный году 1 несчастный 
случай с ребенком. Работа по устранению: проведение внепланового инструктажа с педагогами 
ДОО, проработка действий персонала при несчастном случае, в случае необходимости, 
применение административного наказания.
- Несчастных случаев/травм с сотрудниками за 2022-2023 учебный год - нет.
МАДОУ «Детский сад № 39» МО «ЛГО»

Доля младших воспитателей (помощников воспитателя) прошедших КПК - 0.
Количество прогулочных участков соответствуют количеству групп.
Имеется утвержденное руководителем учреждения 10-ти дневное меню.
Количество несчастных случаев/травм у детей и сотрудников за 2022/2023 учебный год: 10 с 
воспитанниками, 0 - сотрудники. Проводятся инструктажи по охране жизни и здоровья 
воспитанников, охране труда.
МБОУ «СОШ № 2 с УИОП» с/п «Детский сад п. Обманка»

Доля младших воспитателей (помощников воспитателя) прошедших КПК - 0.
Количество прогулочных участков - 1, группа - 1.
Имеется утвержденное руководителем учреждения 10-ти дневное меню.
Несчастных случаев не было. Регулярно проводятся проводятся инструктажи по охране жизни 
и здоровья воспитанников, охране труда.
МБОУ «СОШ № 6» с/п «Детские сады п. Кормовище, Ломовка, Маховляне»

Количество участков соответствует количеству групп - 4. Помощников воспитателей 4.
Питание в дошкольных структурных подразделениях организовано 4-х разовое, включая 

второй завтрак, в который дети получают либо сок, либо свежий фрукт. Питание 
осуществляется на основе утверждённого десятидневного меню. Меню разнообразное, 
включаются овощи, фрукты, соки, кисели. Соблюдаются требования нормативов калорийности 
питания, проводится витаминизация третьего блюда.
МБОУ «СОШ № 7» с/п «Начальная школа - детский сад» «Детский сад п. 
Новорождественское»

Количество участков соответсвует количеству групп - 5. Помощников воспитателей - 5.
В учреждении есть пищеблок, десятидневное меню. Утвержденное директором школы. В 

этом году закуплена компьютерная программа по составлению меню. С 2023-2024 учебного 
года перейдём на новую программу по меню школы и дошкольников.

Несчастных случаев не было.
МБОУ «СОШ № 16 с УИОП» с/п «Детские сады п. Кын, Рассоленки, с. Кын»

Количество прогулочных участков соответствует количеству групп, функционирующих в 
учреждениях, организация питания в Детских садах (собственный пищеблок), наличие 
десятидневного меню, количество несчастных случаев/травм у детей и сотрудников за 
2022/2023 учебный год 0, была проведена консультационная работа по устранению и 
предупреждению травматизма.

№ Показатели Критерии
Доля ДОО, реализующих образовательные программы ДО, в которых созданы условия по 
обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу

Количество ДОО. в которых полностью подтвержден 
данный показатель

В абсолютных величинах Доля в % от
общего количества



ДОО
1 Наличие мероприятий по 

сохранению и укреплению 
здоровья воспитанников

7 детских садов-комплексов, 
4 школы, имеющие с/п - 

детские сады

100

2. Обеспечение комплексной 
безопасности в ДОО

7 детских садов-комплексов, 
4 школы, имеющие с/п - 

детские сады

100

3 Обеспечение качества услуг 
по присмотру и уходу

7 детских садов-комплексов, 
4 школы, имеющие с/п - 

детские сады

100

Вывод.
Таким образом, работа с детьми со статусом ОВЗ организована во всех детских садах, 

включая структурные подразделения СОШ; учителя-логопеды и учителя-дефектологи есть во 
всех организациях; все педагоги, работающие с детьми групп комбинированной и 
компенсирующей направленности, имеют специальную курсовую подготовку; расписание 
скоординировано; в группах, кабинетах, образовательных центрах имеется необходимое 
оборудование, игры, игрушки, пособия и т.п. Недостаточно ставок узких специалистов в 
штатном расписании, особенно, если учитывать соотношение с количеством детей.

Оптимально выстроена работа в МБДОУ «Детский сад № 38».
Эффективно выстроена система работы ППК в МБДОУ «Детский сад № И», МБДОУ 

«Детский сад № 17», МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 21» МО «ЛГО»
Учитываются и создаются специальные условия в соответствии с заключением ПМПК, том 

числе индивидуальное пространство для детей с РАС, в МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 21» МО 
«ЛГО», МАДОУ «Детский сад № 26», МАДОУ «Детский сад № 27», МАДОУ «Детский сад № 
39» МО «ЛГО».

Насыщенная РППС в группах, кабинетах, центрах в МАДОУ «Детский сад № 39» МО 
«ЛГО» и МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 21» МО «ЛГО», включающая современное 
стационарное и мобильное оборудование и материалы.

Количество младших воспитателей (помощников воспитателей) соответствует количеству 
групп, составляет около 35 % от общего количества сотрудников. Все детские сады-комплексы 
имеют собственные пищеблоки, у структурных подразделений есть и собственные пищеблоки, 
и школьные (на аутсорсинге).

Десятидневное меню есть во всех организациях, в том числе для детей с заболеваниями, 
требующими ограничения по пищевым продуктам.

Количество несчастных случаев у детей - 5, из них 4 - в одном детском саду. Травм 
сотрудников не было.

По их устранению проведены следующие мероприятия: внеплановые инструктажи по охране 
жизни и здоровья детей и сотрудников, профилактические беседы с детьми и родителями о 
необходимости соблюдения правил безопасного поведения, контроль за безопасностью


